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Uvodné ustanovenia

Skolsky poriadok Materskej $koly, Sturova ul. 197/53, 922 10 Trebatice je vypracovany
vzmysle § 153 zakona NR SR ¢.245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon)
a 0zmene a doplneni niektorych zakonov, vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢. 541/2021
0 materskej Skole, Pracovného poriadku pre pedagogickych a ostatnych zamestnancov,
ktorych miestom vykonu prace je Skola a Skolské zariadenia Vv zriad’'ovatel'skej pdsobnosti
obce Trebatice a Zakonnika prace, s prihliadnutim na Specifické podmienky Materskej skoly
Trebatice.

Skolsky poriadok upravuje:

» podrobnosti 0 vykone prav a povinnosti deti, ich zakonnych zastupcov v materskej
Skole, pravidla vzajomnych vztahov avztahov s pedagogickymi a d’al§imi
zamestnancami skoly,

» prevadzku a vnatorny rezim skoly,

» podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti a ich ochrany pre socialno-
patologickymi javmi, diskriminaciou alebo nasilim,

» podmienkach zaobchadzania s majetkom, ktory materska Skola spravuje.

Sucastou tohto skolského poriadku st aj nalezitosti organiza¢ného poriadku.

CL. 1
VSeobecné ustanovenia

1.1 Uéel a predmet innosti materskej skoly

Materska Skola Trebatice je rozpoctovou organizaciou, nema pravnu subjektivitu. Jej
zriad’'ovatel'om je Obec Trebatice.

Zriad’ovacia listina bola vydana Okresnym Uradom v PieStanoch dna 31.12.2001, zriad’ovatel’
Obec Trebatice k nej vydal Dodatok ¢.1 dna 25.06.2002, Dodatok ¢.3 dna 31.12.2003,
Dodatok ¢.4 dna 19.1.2006, Dodatok ¢.5 dna 18.12.2006 a Dodatok ¢.6 diia 10.1.2007.
Predmetom c¢innosti materskej skoly je poskytovanie predprimarneho vzdelavania detom vo
veku od dvoch do Sest’ rokov a detom s pokraCovanim plnenia povinného predprimarneho
vzdelavania, priprava deti na primarne vzdeldvanie, stravovanie deti a vykonavanie d’alSich
¢innosti upravenych inymi vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi.

1.2 Statutarny organ
Statutarnym organom Materskej $koly Trebatice je starosta Obce Trebatice.

1.3 Riadenie materskej Skoly



Matersku Skolu riadi riaditel’, ktory zodpovedd za dodrziavanie Statneho vzdelavacieho
programu, vypracovanie a dodrziavanie Skolského vzdeldvaciecho programu, planu
kontinudlneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov, hodnotenie pedagogickych
zamestnancov a dalSej dokumentéicie Skoly, dalej zodpoveda za uroven vychovno-
vzdelavacej prace skoly, dodrziavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.

V Case nepritomnosti riaditela zastupuje povereny pedagogicky zamestnanec. Ak je jeho
nepritomnost’ dlhSia ako 30 dni, zriad’ovatel toto poverenie vyda pisomne.

1.4 Charakteristika materskej Skoly

Materska Skola podporuje osobnostny rozvoj deti v oblasti socidlno-emocionélne;j,
intelektualnej, telesnej, moralnej, estetickej, rozvoja schopnosti a zrucnosti. Utvara
predpoklady na dalSie vzdeldvanie, pripravuje na zivot v spolo¢nosti v sulade
s individudlnymi a vekovymi osobitost’ami deti.

Materska $kola pracuje podla Skolského vzdeldvacicho programu Objavujeme svet,
vypracovaného podla inovovaného Statneho vzdelavacieho programu pre materské Skoly.
Materska Skola je dvojtriedna . Poskytuje celodennti vychovnu starostlivost’ detom vo veku
od dvoch do Sest’ rokov a detom s pokracovanim povinného predprimarneho vzdelavania.
Poskytuje aj moznost’ poldenného pobytu deti.

Umiestnena je v ucelovej budove. Prizemie tvori vstupnd hala so schodistom, Satna,
miestnost’ s prisluienstvom pre prevadzkovych zamestnancov a riaditelku SJ, umyvarei s
WC, kuchyfa s prislusenstvom, jedalen pre deti MS a ZS. Na poschodi st umiestnené dve
triedy s prislusnymi priestormi — spalne, umyvareii a zborovia. Stcastou budovy su aj
priestory kotolne a prac¢ovne, ktoré maja svoj vlastny vchod.

Skolsky dvor je priestranny, zatravneny s bohatou zelefiou. Rozdeleny je na ¢ast’ s detskymi
hracimi prvkami a na ¢ast’ pokojnu, oddychovu.

CL.2
Prava a povinnosti deti a ich zakonnych zdstupcov

2.1 Prava deti

Kazdé dieta ma pravo na:

» rovnopravny pristup ku vzdelavaniu

» Dbezplatné predprimarne vzdelavanie

» dodrziavanie vsetkych prav, ktoré su zakotvené v Dohovore o pravach dietat’a

» vychovu a vzdelavanie v bezpe¢nom a hygienicky vyhovujicom prostredi

» vychovu a vzdelavanie v Staitnom a materinskom jazyku v rozsahu ustanovenom
Skolskym zakonom

» individudlny pristup reSpektujtci jeho odlisnosti, schopnosti, nadanie a zdravotny stav
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poskytovanie poradenstva a sluzieb spojenych s vychovou a vzdelavanim

organizaciu vychovy a vzdeldvania primerana jeho veku, schopnostiam a zaujmom,
zdravotnému stavu a v sulade so zdsadami psychohygieny

uctu k jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnostnej a etnickej prislusnosti

uctu k svojej osobe a na zabezpeCenie ochrany proti fyzickému, psychickému a
sexudlnemu nésiliu

slobodnu voI'bu doplnkovych aktivit a krazkov

informacie tykajuce sa jeho osoby a jeho vychovno-vzdelavacich vysledkov
vyjadrenie a vypocutie svojho ndzoru primeranym sposobom a vo vhodnom c¢ase
zucastiovanie sa na sutaziach so suhlasom riaditel’ky a pod dozorom pedagogické
Zzamestnanca

z dovodu l'ahSej adaptacie ma diet’a pravo byt prijaté do materskej Skoly na adaptaény,
alebo diagnosticky pobyt, po dohode riaditel'a so zakonnym zastupcom diet'ata
a podla individudlnych potrieb dietata

dieta so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami méa prdvo na vychovu
vzdeldvanie s vyuzitim vSetkych Specifickych foriem a metod

vykon prav a povinnosti vyplyvajucich zo Skolského zdkona musi byt v stlade s
dobrymi mravmi, a nikto nesmie tieto prava a povinnosti zneuzivat’ na $kodu druhého
dietat’a.

2.2 Povinnosti deti

Kazdé diet’a je povinné:

>

>
>

Y

neobmedzovat’ svojim konanim prava ostatnych osdb zucastitujucich sa vychovy a
vzdelavania

dodrziavat’ skolsky poriadok a d’alsie vntitorné predpisy materskej Skoly

chranit’ v medziach svojich moznosti a schopnosti pred poSkodenim majetok Skoly,
ktory Skola vyuziva na vychovu a vzdelavanie

chranit’ pred poskodenim ucebné pomocky, ktoré mu boli bezplatne zapozi¢ané

konat’ tak, aby neohrozovalo svoje zdravie a bezpecnost’ ako aj zdravie a bezpe¢nost’
0s0b zucastiiujucich sa na vychove a vzdelavani

ctit’ si l'udsku dostojnost’ ostatnych deti a zamestnancov $koly

reSpektovat’ pokyny zamestnancov $koly, ktoré su v sulade so vSeobecne zaviznymi
pravnymi predpismi Skoly a dobrymi mravmi

2.3 Prava zakonnych zastupcov deti

Zakonny zastupca ma pravo:

>

ziadat’, aby sa v rdmci vychovy a vzdelavania v Skole poskytovali detom informacie a
vedomosti vecne a mnohostranne v stilade s principmi a ciel'mi vychovy a vzdeldvania
podl'a zdkona o vychove a vzdelavani



> obozndmit' sa so Skolskym vzdelavacim programom $koly, Skolskym poriadkom,
Sprévou o vysledkoch vychovno — vzdeldvacej ¢innosti

» byt informovany o vychovno—vzdeldvacich vysledkoch svojho dietat’a a o vychovno —
vzdelavacej ¢innosti v triede, ktort diet'a navstevuje

» na poskytnutie odbornych metodicko — poradenskych konzultécii

» na poskytnutie informacii o centrach pedagogicko—psychologickej a Specialno—
pedagogickej prevencie a poradenstva

» zucastnovat’ sa na vychovno—vzdelavacej cinnosti po predchadzajucom suhlase
riaditel’a Skoly

» vyjadrovat’ sa k vychovno—vzdeldvaciemu programu Skoly prostrednictvom organov
Skolskej samospravy

» volit abyt voleny do organu Statnej samospravy — Rady Skoly ado vyboru
obc¢ianskeho zdruzenia Trebatické deti, ktoré nahradza rodic¢ovské zdruzenie, podielat’
sa na ich ¢innosti

» zlcCastiovat sa akcii organizovanych v spolupraci materskej skoly a rodiny

» podporovat’ Skolu finanénymi darmi, napadmi a podnetmi, odbornymi znalost'ami a
zruénost'ami

2.4 Povinnosti zakonnych zastupcov deti

Zakonny zastupca ma povinnost’:

> oboznamit sa so Skolskym poriadkom a dodrziavat” ho

» privadzat do materskej Skoly iba dieta bez priznakov akéhokol'vek infekéného
ochorenia

» zucastnovat’ sa rodicovskych schodzi

» v danej lehote platit’ poplatky za pobyt dieta v materskej Skole, za stravu, pranie
bielizne a d’alSie mimoriadne poplatky podl'a pokynov riaditel’ky

» prihlasit’ dieta, ktoré k 31.08. dosiahlo vek 5 rokov na plnenie povinného
predprimarneho vzdelavania ( iba pripade, Zze nenavstevuje matersku Skolu uz
skor). Ak zakonny zastupca neprihlasi, alebo ak nedba o riadne plnenie
vzdeldvania svojho dietata, oznami riaditel’ka tito skutocnost’ zriad’ovatelovi a
uradu prace a socialnych veci

» zabezpecit plnenie povinného predprimarneho vzdelavania v rozsahu minimalne 4
hodiny denne

» ospravedlnit’ kazdd nepritomnost’ dietata plniaceho predprimarne vzdelavanie v
materskej skole. Nepritomnost’ dlhsiu ako 7 dni musi ospravedlnit’ potvrdenim od
lekara. Ak zakonny zastupca neospravedlni dieta viac ako 5 dni v mesiaci,
riaditel’ka tato skutocnost’ nahlasuje obci a tradu prace. V Case pandémie sa
zakonny zastupca riadi aktudlnymi usmerneniami
Pocas pandémie, mimoriadneho stavu a pod. platia vzdy aktualne pravidlad vydané
prislusnymi organmi. Pocet dni na ospravedlnenie zakonnym zastupcom sa moze
menit’ v zévislosti od tychto meniacich sa predpisoch.



pre deti, ktoré neplnia povinné predprimarne vzdelavanie plati, Ze ak dieta nie je
pritomné v materskej Skole 5 a viac dni a nie je choré, iba travi Cas s rodi¢mi, so
starymi rodi¢mi,... pri navrate dietat’a do materskej Skoly rodi¢ predkladéd vyhlasenie
o bezinfek¢nosti, ktoré nesmie byt starSie ako jeden den

informovat Skolu o zmene zdravotnej spoOsobilosti dietata, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych skuto¢nostiach, ktoré by mohli mat’ vplyv na pobyt dietata
Vv predskolskom zariadeni

s dietatom absolvovat’ diagnostické vysetrenie, ak sa Specialne vychovno-vzdelavacie
potreby diet’at’a prejavia po jeho prijati do materskej skoly a je potrebné zmenit' formu
vzdelavania dietat’a

oznamovat’ vSetky zmeny v dolezitych udajoch o dietati — adresa, telefonne ¢islo
zakonnych zastupcov, Cislo zdravotnej poistovne

pri prichode do materskej Skoly odovzdat’ diet’a v triede pritomnej ucitel’ke (neposielat’
diet’a do triedy samé)

zdkonny zéstupca je povinny reSpektovat, ze v ¢ase od odovzdania dietata sluzbu
konajicej ucitelke az po prevzatie dietata zdkonnym zastupcom (alebo nim
splnomocnenou osobou) sa komunikacia s dietatom uskutoc¢niuje len prostrednictvom
prislusnej ucitel’ky, alebo riaditel’'a

zakonny zastupca je povinny reSpektovat, ze pocas pobytu v materskej Skole dieta
nesmie pouzivat’ mobilné elektronické zariadenia, prostrednictvom ktorych dochadza
k prenosu udajov tretim osobam bez suhlasu 0sob o ktorych sa udaje prenasaju
(pedagogickych zamestnancov aj nepedagogickych zamestnancov materskej skoly a
deti prijatych do materskej skoly)

zakonny zastupca je povinny vSetky veci stvisiace s poskytovanim predprimarneho
vzdelavania jeho diet’at’a riesit’ interne, v materskej Skole s uc¢itel’kami, ktoré pracuja v
triede, v ktorej je zaradené jeho diet’a a podl'a potreby s riaditelom

zakonny zastupca je povinny zdrzat sa znevaZujucich vyjadreni, statusov a
komentarov na socialnych siet’ach tykajtcich sa pedagogickej ¢innosti materskej skoly
a riadenia materskej Skoly

v pripade, ak zakonny zastupca bez predchadzajicej dohody nevyzdvihne svoje dieta
z materskej Skoly do ¢asu ukoncenia prevadzky materskej Skoly, materska Skola bude
kontaktovat’ postupne vSetky osoby, ktoré maju poverenie na prevzatie dietata. AK ani
ziadna z poverenych o0sdb neprevezme dieta, bude materskd Skola kontaktovat’
prislusné okresné riaditel'stvo policajného zboru, ktoré okrem vykonu svojich
opravneni disponuje aj kontaktom na prislusny organ socidlnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately, ktory je dosiahnutel'ny aj mimo sluzobné ¢asu zamestnancov,

v pripade, ak ma materské Skola podozrenie, ze zakonny zastupca opakovane prebera
dieta pod vplyvom alkoholu alebo inych omamnych latok, alebo ak sa u dietata
prejavia zmeny, nasvedCujice zanedbdvaniu riadnej starostlivosti, bude materska
Skola po predchadzajicom pisomnom upozorneni zdkonného zdastupcu, v ramci
vSeobecnej oznamovacej povinnosti vyplyvajucej z § 7 ods. 1 zédkona €. 305/2005 Z. z.
0 socidlnopravnej ochrane deti a o socidlnej kuratele informovat’ o tejto skuto¢nosti
prisluiny Urad prace, socidlnych veci a rodiny, oddelenie socidlnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately



» pocas konania o rozvode a uprave vykonu prav a povinnosti zakonnych zastupcov ma
kazdy zadkonny zastupca pravo priviest dieta do materskej Skoly aj ho z nej
vyzdvihnut' tak, ako to bolo do podania navrhu na rozvod

» vytvorit pre dieta podmienky na pripravu na vychovu a vzdelavanie v skole

» dbat’ na socidlne a kulturne zdzemie dietata a reSpektovat’ jeho Specialne vychovno-
vzdelavacie potreby

» nahradit’ Skodu, ktoru dieta imyselne zavinilo

» dodrziavat’ hygienické a bezpecnostné opatrenia vyplyvajice z prislusnej legislativy a
z Prevadzkového poriadku materskej Skoly, zo zakladnych poziadaviek na dodrzanie
BOZP, ochrany pred poZiarmi a ochrany Zivotného prostredia v priestoroch MS

» Vcase pandémie sa zakonny zastupca riadi aktudlne vydanymi predpismi —
ospravedlnenie nepritomnosti dietat’a, preukazovanie testovania,...

Vykon prav a povinnosti vyplyvajiacich zo Skolského zdkona musi byt v stlade s dobrymi
mravmi a nikto nesmie tieto prava a povinnosti zneuzivat’ na $kodu druhého diet’at’a.

CL. 3
Prevadzka a vnutorny reZim materskej Skoly

3.1 Prevadzka materskej skoly
Cas prevadzky materskej $koly : 6.30 - 16.30 hod.

Uradné hodiny - riaditel’ka MS Palkechova Jana:
denne od 10.30 do 12.00 hod. , pripadne podla predchadzajuceho dohovoru

riaditel’ka SJ: Bokorova Sona
denne od 12.00 do 15.30, pripadne podla predchadzajiceho dohovoru

Cas prevadzky materskej $koly bol:
prerokovany so zékonnymi zastupcami deti na rodiCovskej schodzi dila ............cceevveeiiiinnnnn.

a odstuhlaseny zriad'ovatel'om - Obcou Trebatice dNa ..........ccceeeveeriiieiiienieeieecieeie e

V cCase letnych prazdnin je prevadzka materskej Skoly preruSend minimalne na tri tyzdne.
V tomto obdobi vykonavaju prevadzkovi zamestnanci upratovanie a dezinfekciu priestorov,
pedagogicki a ostatni zamestnanci pripravuju dokumentéciu k novému Skolskému roku a
podl’a planu cerpaji dovolenku.

Prerusenie prevadzky oznami riaditel’ MS oznamom spravidla dva mesiace vopred.




V cCase jesennych, viano¢nych, jarnych, velkono¢nych a aj letnych prazdnin je zabezpecena
prevadzka materskej Skoly podla zisteného ziujmu rodicov. Vzhladom na efektivne
vynakladanie prostriedkov, z dévodu potreby Cerpania dovolenky, v €ase prazdnin po znizeni
zdujmu rodi¢ov o umiestnenie dietata, po dohode so zriadovatelom sa postupuje
nasledovne: ak je prihlasenych 21(v pripade velkého zdujmu +3 deti) a menej deti, prevadzka
sa obmedzi na jednu triedu, ak je prihlasenych 10 a menej deti, prevadzka sa prerusi.

O preruSeni prevadzky materskej Skoly z dovodu Setriaceho rezZimu pocas vSetkych
prazdnin ma pravo rozhodnuat’ zriad’ovatel’.

Prevadzka materskej Skoly moze byt doCasne prerusend aj zo zavaznych dévodov, ktoré
ohrozuju zdravie zverenych deti alebo moézu spdsobit’ zadvazné Skody na majetku.

O obmedzeni prevadzky a spojeni tried moze riaditel’ka rozhodnut' aj v Case zvySenej
chorobnosti, hlavne v zimnych mesiacoch. Dodrzany pritom musi byt maximalny pocet deti
na zmie$anu triedu - 21 deti. Pri rozhodnuti o spojeni tried sa dba na zabezpecenie kvalitnej
vychovy a vzdeldvania a na dodrzanie bezpecnostnych a hygienickych poziadaviek. Lezadla
na spanie prevadzkovi zamestnanci pripravia v triede podl'a dohody s ucitel’kou. Nadbytok
zamestnancov v takomto pripade riaditel’ka riesi udelenim nahradného vol'na alebo ¢erpanim
dovolenky.

3.2 Podmienky prijatia a dochadzky diet'at’a do materskej $koly

Zapis a prijatie deti do materskej Skoly

Na predprimarne vzdelavanie sa prijimaji spravidla deti od troch do Siestich rokov veku.
Vynimocne, ak je vol'na kapacita a st vytvorené vhodné materialne, personalne a iné potrebné
podmienky, moZno prijat’ aj diet’a od dvoch rokov veku.

Na predprimarne vzdelavanie sa prednostne prijimaju deti, pre ktoré je plnenie
predprimarneho vzdelavania povinné — deti, ktoré k 31. augustu dosahuju vek 5 rokov.
Ostatné podmienky prijimania uréi riaditel materskej Skoly a zverejni ich na verejne
pristupnom mieste a na webovom sidle materskej Skoly.

Diet’a, ktoré nedovfsi piaty rok veku do 31. augusta, nie je mozné zaradit’ ako diet’a plniace
povinné predprimarne vzdelavanie.

Deti sa do MS prijimaja spravidla k za¢iatku $kolského roka, v priebehu $kolského roka iba
pokial je vol'na kapacita predskolského zariadenia.

Deti sa do materskej Skoly prijimaji na zaklade pisomnej Ziadosti, ktorti predlozi zakonny
zastupca riaditel'ovi spolu s potvrdenim od vSeobecného lekara pre deti a dorast o zdravotnom
stave diet’at’a, v iom musia byt uvedené udaje o o¢kovani diet’at’a.

Tlagivo — ziadost,, rodi¢ dostane u riaditela MS alebo si ho stiahne z internetovej stranky
materskej Skoly. Akceptuju sa aj iné druhy Ziadosti, napr. pisané rukou, ak obsahuju vSetky
potrebné udaje o diet’ati.



Ak ide o diet’a so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, k Ziadosti o prijatie dietat’a
na predprimarne vzdeldvanie sa prikladd aj vyjadrenie prislusného zariadenia vychovného
poradenstva a prevencie a odporucenie vSeobecného lekara pre deti a dorast.

V pripade, ze by riaditel'ka materskej skoly dodato¢ne zistila, Ze Ziadost’ o prijatie dietat’a
podala osoba, ktord na to nema opravnenie, bezodkladne vykona népravu a poziada
zékonného =zastupcu, ktorému je dieta zverené do vylucnej osobnej starostlivosti,
0 podpisanie ziadosti o prijatie do materskej Skoly.

Miesto a termin podavania ziadosti pre nasledujuci Skolsky rok spolu s podmienkami
prijimania zverejni riaditel’ka materskej Skoly po dohode so zriad'ovatelom na verejne
dostupnych miestach — na budove MS, vo vyvesnych tabuliach obecného uradu a na webovej
stranke materskej §koly. Ziadost' o prijatie dietata na predprimarne vzdelavanie sa podava v
dioch ur¢enych riaditel’kou, v obdobi od 1. maja do 31. m4ja.

Ziadost musi byt podpisana obomi zakonnymi zastupcami. Oba podpisy sa nevyzaduji iba
ak:
» jednému z rodi¢ov bol obmedzeny alebo pozastaveny vykon rodi¢ovskych prav
a povinnosti vo veciach vychovy a vzdelavania dietat’a
» jeden z rodicov nie je schopny zo zdravotnych dévodov ziadost’ podpisat’
» vec neznesie odklad, zadovazenie suhlasu druhého rodica je spojené s tazko
prekonatel'nou prekazkou a je to v najlepSom zaujme dietat’a. V tom pripade
Zakonni zastupcovia sa mézu dohodnut’, Ze ziadost’ podpisuje iba jeden zakonny zastupca
a rozhodnutie sa doruci iba jednému zdkonnému zastupcovi, ak pisomné vyhlasenie o tejto
skuto€nosti predloZzia riaditel'ovi Skoly na prisluSnom tlacive.

O prijati dietat’a rozhodne riaditel’ka $koly do 30. juna, ktory predchadza skolskému roku,
v ktorom sa mé predprimarne vzdelavanie dietat’a zacat'.

Od 1. septembra 2023 je podla § 28d ods. 1 a 2 Skolského zakona mozné prijimanie deti
prestupom. Ak sa rodi¢ dietat’a, pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinné, rozhodne, Ze
jeho dieta bude plnit’ povinné predprimarne vzdelavanie v inej materskej Skole, ako je ta,
ktor navstevuje, pred zaciatkom povinného predprimarneho vzdeldvania, o prijatie dietat’a
do novej materskej Skoly musi poziadat’ a k ziadosti musi prilozit' potvrdenie o zdravotnej
sposobilosti od vSeobecného lekdra pre deti a dorast, ktoré obsahuje aj udaj o povinnom
o¢kovani.

Ak dieta po dovriSeni Siesteho roka veku nedosiahlo Skolsku spdsobilost’, riaditel’ka materskej
Skoly rozhodne 0 pokracovani plnenia povinného predprimarneho vzdelavania v
materskej Skole na zdklade pisomného suhlasu prislusSného =zariadenia vychovného
poradenstva a prevencie, pisomného suhlasu vSeobecného lekdra pre deti a dorast a s
informovanym sthlasom zdkonného zastupcu alebo zastupcu zariadenia.

Podl'a § 28b zdkona NR SR ¢.245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov zriad'uje sa moznost’ individualneho predprimarneho



vzdelavania pre deti, ktoré zo zdravotnych dévodov nemoézu absolvovat vzdeldvanie v
materskej skole, alebo ak o to zakonni zastupcovia poziadaju. Aj takéto dieta vSak musi byt’
najskor prijaté do kmenovej materskej Skoly.

O povoleni individudlneho vzdeldavania rozhoduje riaditel’ kmenovej materskej Skoly v ramci
rozhodovania o oslobodeni dietata od povinnosti dochadzat do Skoly podla osobitného
predpisu.

Ak zakonny zéstupca dietat’a alebo zastupca zariadenia poziada o povolenie individualneho
vzdelavania, prilohou k Ziadosti je pisomny suhlas vSeobecného lekara pre deti a dorast alebo
odporucanie zariadenia poradenstva a prevencie; predprimarne vzdelavanie dietat’a, ktorému
bolo povolené individudlne vzdelavanie, zabezpecuje kmenova materska skola, ktorej riaditel
rozhodol o povoleni individudlneho vzdelavania, v rozsahu najmenej dve hodiny tyzdenne.

Ak diet’a kvoli zdravotnému stavu alebo z inych zavaznych dovodov (napr. rodinné dovody,
ohrozovanie bezpecnosti a zdravia inych deti, ktoré st ucastnikmi vychovy a vzdeldvania),
nemodze plnit’ povinné predprimarne vzdelavanie formou pravidelného denného dochadzania,
riaditel’ka moze rozhodnut’ o uskutociiovani dennej formy vychovy a vzdelavania ako
diStancnej aj pre deti, pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinné, najdlhsie vSak pocas
troch po sebe iducich mesiacov.

O zaradeni dietat’a so $pecialnymi vychovno—vzdelavacimi potrebami rozhodne riaditel'’ka
na zaklade odportcania vSeobecného lekara pre deti adorast, Skolského zariadenia
vychovného poradenstva a prevencie a informovaného stihlasu zakonného zastupcu.

Uz pri predkladani Ziadosti o prijatie dietata do MS je tento rodi¢ povinny informovat
materski Skolu o pripadnych zdravotnych problémoch dietata alebo inych zavaznych
skuto¢nostiach, ktoré¢ by mohli mat’ vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania dietata. Ak tak
neurobi, riaditel’ka po nastupe dietata do MS a po zisteni okolnosti ovplyviiujiicich vychovu
a vzdelavanie dietata pristapi k tomu, Ze rozhodne o diagnostickom pobyte dietata, pocas
ktorého sa overi, ¢i dojde k zmene formy vychovy a vzdelavania, pripadne ¢i pristiipi po
predchadzajlicom upozorneni zdkonného zéastupcu k vydaniu rozhodnutia bud’ o preruSeni
dochadzky dietata do MS, alebo o predéasnom ukonéeni predpriméarneho vzdelavania z toho
dovodu, ze materska Skola nie je schopnd vzhl'adom na svoje podmienky poskytnut’ vychovu
a vzdelavanie primerané¢ho druhu a stupfiu znevyhodnenia diet’at’a.

Do jednej triedy mozno prijat’ najviac dve takéto deti, priCom sa najvyssi pocet deti v triede
moze znizit' o dve deti (v zavislosti od druhu postihnutia a jeho dosledkov).

V sulade so zdsadou rovnakého zaobchadzania vo vzdelavani musia byt zaruené rovnaké
prava kazdému dietatu. Prijimanie deti so SVVP $kolsky zakon aj vyhlaska o materskej skole
umoziuje, ale neuklada to riaditel’ke ako povinnost’.

Riaditel’ka vzdy pred svojim rozhodnutim o prijati dietat’a so zdravotnym znevyhodnenim
musi zvazit, ¢i na prijatie takéhoto dietata ma alebo nema vytvorené vhodné podmienky
(personalne, priestorové, materidlne...), resp. ¢i ich bude schopny po prijati dietat'a dodatocne
vytvorit’.

Prijatiu zdravého dietata alebo dietata so Specidlnymi vychovno—vzdelavacimi potrebami
modze predchadzat’ adaptacny alebo diagnosticky pobyt diet’at’a, ktory nesmie byt dlhsi ako
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tri mesiace. O forme pobytu sa rozhodne s prihliadnutim na individualne osobitosti diet’at’a.
Zakonny zastupca privadza dieta do materskej Skoly postupne na jednu hodinu, na dve a
najviac na Styri hodiny, spolupracuje s pedagogickymi zamestnancami a po prevzati dietat’a
z MS zabezpeduje riadnu starostlivost’ ofi. V pripade zniZenej adaptaénej schopnosti dietata
a Vv zaujme jeho zdravého vyvinu moze riaditel po prerokovani s rodicom alebo na zaklade
pisomnej Ziadosti rozhodnut’ o preruseni dochadzky dietata do MS (na dohodnuty &as), alebo
o ukonCeni tejto dochadzky, ak nejde o dieta splnenim povinného predprimarneho
vzdeldvania.

Riaditel’ka materskej Skoly moze rozhodnut’ o predéasnom skonceni predprimarneho
vzdelévania, ak nejde o povinné predprimarne vzdelavanie, ak

» dieta ststavne alebo zavaznym spdsobom porusuje skolsky poriadok,

» zékonny zastupca dietat’a alebo zastupca zariadenia nedodrziava podmienky
predprimarneho vzdeldvania dietata urcené Skolskym poriadkom,

» zakonny zastupca dietat’a alebo zastupca zariadenia neinformuje matersku Skolu
zmene zdravotnej sposobilosti dietat’a, jeho zdravotnych problémoch alebo inych
zavaznych skutocnostiach, ktoré maju vplyv na priebeh vychovy a vzdeldvania,

» zakonny zastupca dietat’a alebo zastupca zariadenia bezdévodne odmietne
s dietatom absolvovat’ diagnostické vysSetrenie, ak sa Specialne vychovno-vzdelavacie
potreby diet'ata prejavia po jeho prijati do materskej skoly a je potrebné zmenit' formu
vzdelavania diet’at’a, alebo

» predcasné skoncenie predprimarneho vzdelavania odporuci zariadenie poradenstva

a prevencie, vSeobecny lekar pre deti a dorast alebo lekar so Specializaciou v inom
Specializacnom odbore ako vSeobecné lekarstvo alebo zubny lekar.

V pripade zvySeného zdujmu o prijatie deti do materskej Skoly, moZe riaditel’ka na miesto
dietata, ktor¢ ma preruSent dochadzku do materskej Skoly, prijat’ iné dieta, priCom v
rozhodnuti uvedie, Ze toto dieta prijima na Cas, ktory je totozny s ¢asom prerusenia
dochadzky dietata povodne prijatého. Zakonni zastupcovia oboch deti v dostato¢nom
¢asovom predstihu oznémia riaditel’ke svoj zaujem o d’alsi pobyt dietat’a v materskej Skole.

Dochadzka deti do MS

Rodi¢ privadza dieta do MS spravidla do 8.00 hod. a prevezme ho spravidla po 15.00 hod.
Spdsob dochadzky a spdsob jeho stravovania dohodne zakonny zastupca s riaditel’kou MS.

V pripade dochadzky dietata v priebehu dila dohodne rodi¢ €as jeho prichodu a spdsob
stravovania tak, aby nenaru$il vychovno-vzdeldvaciu ¢innost v triedach. Pri prichode do
materskej Skoly je zakonny zastupca povinny osobne odovzdat dieta pedagogickému
zamestnancovi priamo Vv triede.

Prevzatie dietat’a mdze pedagogicky zamestnanec odmietnut’, ak zisti, Ze jeho zdravotny stav
nie je vhodny na prijatie do MS.

Povinné predprimarne vzdelavanie plni dieta formou pravidelného denného dochddzania v
pracovnych dioch v rozsahu najmenej Styri hodiny denne, okrem ¢asu $kolskych prazdnin.
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Ak sa dieta nemdze zucastnit’ na vychove a vzdelavani, jeho zdkonny zéastupca je povinny
oznamit’ materskej Skole bez zbyto¢ného odkladu pric¢inu jeho nepritomnosti.

Za dovod ospravedlnitel'nej nepritomnosti dietat’a sa uznava podla § 144 ods. 10 skolského
zékona najma:

- choroba,

- lekarom nariadeny zdkaz dochédzky do Skoly, rekonvalescencia alebo vyzdvihnutie dietat’a
z materskej Skoly pri priznakoch ochorenia pocas dna,

- mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky,

- nadhle prerusenie premavky hromadnych dopravnych prostriedkov,

- mimoriadne udalosti v rodine

- Ucast’ dietat’a na stit’'aziach.

Spadova materska Skola

V zmysle VZN obce Trebatice ¢. 2/2022 je nasa materska skola uréend za spadovii materska
Skolu pre deti strvalym pobytom Vobci Trebatice, ktoré plnia povinné predprimarne
vzdelavanie. Deti sa do spadovej materskej Skoly prijimaji prednostne, avSak nie je tym
obmedzena moznost’ prihlésit’ ich aj do ktorejkol'vek inej materskej Skoly.

Ospravedlnenie nepritomnosti diet’at’a

Podl'a § 144 ods. 10 zakona NR SR ¢.245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a
o zmene a doplneni niektorych zakonov, nepritomnost’ diet'at’a, ktora trva najviac sedem po
sebe nasledujucich vyucovacich dni, ospravedliiuje jeho zikonny zastupca.

Ak nepritomnost’ dietat’a z dovodu ochorenia trva dlhsie ako sedem po sebe nasledujucich
vyucovacich dni, predlozi zakonny zastupca potvrdenie 0 chorobe od lekara.

V Case pandémie sa pocet dni, ktoré moze zdkonny zastupca ospravedlnit, mdze zmenit'..

Pre vsetky deti — plniace povinné predprimarne vzdelavanie, aj pre deti mladsie plati, ze po
nepritomnosti dlhSej ako pét dni, predlozi jeho zakonny zastupca pri navrate pisomné
Vyhlasenie 0 bezinfek¢nosti, ktoré nesmie byt starSie ako jeden den.

Nepritomnost’ diet'at’a a odhlasenie zo stravy oznami rodi¢ vopred, najneskor do 14.00 hod. v
dent predchadzajuci prvému dnu nepritomnosti. Ak sa tak nestane, uhrddza plna stravna
jednotku, ktora dieta obvykle odobera a moze si prist prevziat' obed dietata do MS.

V pripade konania 0 rozvedu a uprave vykonu rodicovskych prav a povinnosti bude

materska $kola dbat’ o riadne napliianie rodi¢ovskych prav a povinnosti az do rozhodnutia
sudu tak, ako to bolo do podania navrhu na rozvod manzelstva.
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Riaditel’ka materskej Skoly, ako aj pedagogicki a ostatni zamestnanci materskej Skoly budu
pocas prebiehajiiceho konania o uprave vykonu rodicovskych prav a povinnosti k maloletému
dietatu zachovavat’ neutralitu vo svojich postojoch a vyjadreniach tykajucich sa maloletého
dietata a v pripade potreby poskytnil nezaujaté, vecné a objektivne stanovisko len sudu, ak si
ho od materskej skoly vyziada. Obsah tohto stanoviska neposkytnu ziadnemu z dotknutych
rodicov.

V pripade narusenych vzt'ahov medzi rodi¢mi nebude materska Skola respektovat’ ni¢ iné ako
rozhodnutie sidu alebo minimalne predbezné rozhodnutie stidu, ktorého zmyslom je do¢asna
uprava pomerov rodiCov vo vztahu k starostlivosti o0 maloleté dieta. Ak je dieta
pravoplatnym rozhodnutim sudu zverené len jednému z rodi¢ov, materskéd $kola bude riesit
vSetky zalezitosti tykajice sa dietata vyhradne s rodi¢om, ktory mé dieta v beznych veciach
zastupovat’.

Priestory materskej Skoly nie su miestom, kde zdkonny zastupca, ktorému dieta nebolo
zverené do osobnej starostlivosti, méze kedykol'vek navstevovat’ maloleté dieta mimo sitdom
presne urcené¢ho dnia a ¢asu obsiahnutého vo vyroku rozhodnutia alebo stidom schvalenej
rodi¢ovskej dohode, ak $kola uvedenymi dokumentmi disponuje.

Vykon prav a povinnosti vyplyvajlcich zo Skolského zdkona musi byt v stlade s dobrymi
mravmi, a nikto nesmie tieto prava a povinnosti zneuzivat’ na $kodu druhého diet'at’a, pretoze
v stlade s § 145 ods. 1 skolského zdkona, sa prava ustanovené Skolskym zdkonom zarucuju
rovnako vsetkym detom v sulade so zasadou rovnakého zaobchadzania vo vzdeldvani
ustanovenou zakonom €. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o
ochrane pred diskriminiciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminacny
zékon) v zneni neskorSich predpisov.

V pripade striedavej starostlivosti 0 dieta je problémom otazka financovania, nakol’ko na
ucely rozdel'ovania a poukazovania vynosu dane obciam mdze diet'a materskej Skoly uviest’
do zberu udajov len jeden zriad'ovatel. Zakonny zastupca preto poskytne materskej Skole
pisomné Cestné prehlasenie pre zber udajov, v ktorom okrem identifikacnych udajov uvedie
vyhlésenie, ze suhlas na zapocitanie do zberu udajov poskytuje len jednej materskej Skole.

Uhrada prispevkov za dochadzku

Na ¢iasto¢nt thradu vydavkov materskej Skoly prispieva zdkonny zéastupca alebo ind osoba,
ktora ma voci dietata vyZivovaciu povinnost’. Vysku prispevku 20 € mesacne na jedno dieta
urcil zriad'ovatel’ — Obec Trebatice VSeobecne zavaznym nariadenim ¢.3/2022.

V zmysle tohoto VZN a v zmysle § 28, ods. 6 a 7 zdkona NR SR ¢.245/2008 Z.z. o vychove a
vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov sa prispevok neuhradza za diet’a:

a) pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinné, ak ide o Statnu skolu,

b) ak zakonny zastupca diet'at’a o to pisomne poziada a je ¢lenom domacnosti, ktorej sa
poskytuje pomoc v hmotnej nidzi podl'a osobitného predpisu,

c) ktoré je umiestnené v zariadeni na zaklade rozhodnutia sudu.

V zmysle tohoto VZN sa prispevok neuhradza za diet’a:

a) ktoré ma prerusent dochadzku do materskej Skoly viac ako 30 po sebe nasledujticich
kalendarnych dni z dévodu choroby alebo rodinnych dovodov preukdzatelnym sposobom,
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b) ktoré nedochadzalo do materskej Skoly v ¢ase letnych Skolskych prazdnin kedy bola
prerusend prevadzka materskej skoly.

V tychto pripadoch zékonny zéstupca pisomne oznami riaditel’ke materskej Skoly ¢as a dovod
nepritomnosti.

Ak zékonny zastupca vopred vie, Ze dieta nebude urcitu dobu navstevovat’ materska Skolu,
prispevok neuhradi a dohodne dalsi postup s riaditel’kou. Ak zakonny zastupca uhradi
prispevok a nastani podmienky podl'a pismena a/ a b/ predchadzajuceho odseku, prispevok
mu bude vrateny, alebo sa zapocita na d’alsi mesiac. V oboch tychto pripadoch riaditel’ka a
zriad'ovatel’ konaji na zaklade pisomného oznimenia zakonného zastupcu O prerusSeni
dochadzky diet'at’a dolozeného lekdrskym potvrdenim alebo iny dokladom.

Okrem tohto prispevku je zakonny zastupca povinny uhradit’ prispevok na stravovanie
diet'ata, pokial’ sa v MS stravuje.

Prispevok na ¢iastocni tthradu vydavkov materskej Skoly sa uhradza elektronicky alebo
postovou poukdzkou, ktort1 zdkonny zastupca dostane od triednej ucitel’ky.

Prispevok sa uhradza vopred do 10. dia v kalendarnom mesiaci a mozno ho zaplatit' aj na
dlhsie ¢asové obdobie — dva az tri mesiace naraz.

Rodi¢ je povinny prist prispevok uhradit’ aj vtedy, ked dieta prave v ¢ase vyberania
prispevku nie je v materskej Skole pritomné. Toto neplati v pripade, ze nastani podmienky
podl'a pismena a/ a b/ odseku 8 Skolského zakona.

Ak rodi¢ stanovené poplatky neuhradi, alebo inym sposobom opakovane porusuje Skolsky
poriadok, riaditel’ka preukazatelnou formou upozorni rodicov na jeho poruSovanie. Ak sa
poruSenie opakuje, je mozné po opakovanom preukazatel'nom upozorneni pristupit
k sankciam, pripadne moze riaditel’ka podl'a § 5, ods.14 pism. ¢) zakona NR SR ¢. 596/2003
Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a0 zmene adoplneni niektorych
zakonov ak nejde o povinné predprimarne vzdelavanie pristupit’ az k vydaniu rozhodnutia
0 pred¢asnom ukonceni predprimarneho vzdelavania diet’at’a.

3.3 Vniutorna organizacia materskej Skoly
Personilne obsadenie materskej Skoly:

Pedagogicki zamestnanci:  Palkechova Jana — riaditel’ka
Liskova Drahoslava - ucitel'ka
Machacova Daniela — ucitel’ka
Svetlikova Lenka - ucitel'ka

Prevadzkovi zamestnanci: ~ Bokorova Sofia — riaditel’ka SJ
Hermanova Jana — upratovacka a pracka
Jankechova Anna — kucharka
Kopélové Viera — Skolnicka
Reginova Elena — hlavna kucharka
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Denny poriadok

Trieda mladsich deti

Cas Cinnosti
6.30 - 9.20 Ranné aktivity:
hry a ¢innosti podl'a vyberu deti,
ranny kruh,
zdravotné cviCenie a ¢innosti zabezpecujice zZivotospravu
9.20-9.50 Dopoludnajsie vzdelavacie aktivity
9.50 —11.30 Vonkajsie aktivity:
doplnanie hlavnej vzdelavacej ¢innosti,
spontanne hry, spontdnne pohybové aktivity
11.30 — 15.00 Cinnosti zabezpelujuce Zivotospravu - obed, odpocinok, olovrant
15.00 - 15.10 Popoludiajsie vzdelavacie aktivity
15.10 - 16.30 Hry a ¢innosti podl'a vyberu deti

Trieda starSich deti

Cas Cinnosti
6.30— 9.30 Ranné aktivity:
hry a ¢innosti podl'a vyberu deti,
ranny kruh,
zdravotné cvi€enia a ¢innosti zabezpecujuce zivotospravu
9.30-10.10 Dopoludnajsie vzdelavacie aktivity
10.10-12.00 Vonkajsie aktivity:
doplnanie hlavnej vzdelavacej ¢innosti,
spontanne hry, spontanne pohybové aktivity
12.00 — 14.50 Cinnosti zabezpelujlice Zivotospravu - obed, odpoginok, olovrant
14.50 — 15.20 Popoludiajsie cielené vzdeldvacie aktivity
15.20 - 16.30 Hry a ¢innosti podla vyberu deti

Organizacia tried a vekové zloZenie deti

Mlad$ia trieda: 25 - 4
Starsia trieda

ro¢né deti
- 6,5 roéné deti
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Prevadzka tried, schadzanie a rozchadzanie deti

V case od 6.30 hod. sa deti schadzaju v triede starSich deti.
O 7.30 hod. sa deti starSej triedy premiestiuju, zacina sa prevadzka v urcenych triedach. Od
16.00 hod. sa deti rozchadzaju taktiez v triede starSich deti, alebo z dvora materskej skoly.
Pocas vychovno — vzdelavacej ¢innosti ucitel’ka od deti neodchadza. V nevyhnutnom pripade
zaisti dozor deti d’alSim zamestnancom, ktory je pocas jej nepritomnosti za deti zodpovedny.

Preberanie deti

Dieta od rodicov prebera ucitel’ka, ktora zan zodpovedd od jeho prevzatia az po
odovzdanie rodi¢ovi (inej splnomocnenej osobe), alebo pedagdgovi, ktory ho v praci strieda.
Pri rannom preberani deti od rodicov uditel’ky vykonavaji “ranny filter” (kontroluju
zdravotny stav deti). Ak zdravotny stav dietata nie je vhodny na prijatie, ucitel’ka ma pravo
odmietnut’ prebranie diet’at’a.

Preberanie deti medzi uciteI'mi v ¢ase schadzania a rozchddzania je mozné len pisomne, na
zéklade aktualneho zoznamu deti s podpisom preberajiceho a odovzdavajiiceho ucitel’a.
Zakonny zéastupca moze na preberanie diet'at’a pisomne splnomocnit’ aj inl1 osobu.

V pripade, Ze rodi¢ia maji sidnym rozhodnutim, pripadne predbeznym opatrenim obmedzené
prebranie deti, je potrebné o tom pisomne (fotokopiou uradného rozhodnutia) informovat
riaditel’ku MS.

V pripade, ak zékonny zastupca bez predchadzajucej dohody nevyzdvihne svoje dieta
z materskej Skoly do ¢asu ukoncenia prevadzky materskej Skoly, ucitel’ka bude kontaktovat
postupne vsetky poverené osoby, ktoré maju splnomocnenie na prevzatie dietata. Ak ziadna
zo splnomocnenych os6b neprevezme dieta, bude materskd Skola kontaktovat prislusné
okresné riaditel'stvo policajného zboru, ktory disponuje aj kontaktom na prisluSny organ
socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, ktory je dosiahnutel'ny aj mimo sluzobného
¢asu zamestnancov.

Sluzbukonajuca ucitel’ka nesmie odviest’ dieta k sebe domov, ani ho odovzdat  inej osobe ako
je zékonny zastupca, alebo nim pisomne splnomocnené osoba.

Ak ma materska Skola podozrenie, Ze zdkonny zéastupca opakovane preberd dieta pod
vplyvom alkoholu alebo inych omamnych latok, alebo ak sa u dietata prejavia zmeny,
nasvedCujuce zanedbavaniu riadnej starostlivosti, bude materska Skola po prechadzajucom
pisomnom upozorneni zikonného zastupcu informovat o tejto skutognosti prislugny Urad
prace, socialnych veci a rodiny, oddelenie socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately.

Organizacia v Satni

Do $atne maju pristup rodicia, ktori po vstupe do MS pouZiju ochranni obuv. Pri
prezliekani a odkladani veci do skrinky vedd rodi¢ia v spolupraci s ucitelkami deti
k samostatnosti a poriadkumilovnosti. Za poriadok v skrinkach a vlastné hracky zodpoveda
rodi¢ a Skolnicka, za estetickll ipravu Satne zodpoveda ucitel’ka prislusnej triedy, za hygienu
a uzamknutie vchodu urceny prevadzkovy zamestnanec — Skolnicka.
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V pripade mimoriadnej situdcie sa podmienky vstupu do priestorov menia podl'a aktualnych
opatreni, s ktorymi s vSetky osoby vopred oboznamené.

Pri obliekani deti na pobyt vonku pomahaji ucitel’kam Skolnicka a upratovacka. V zimnom
obdobi jedna ucitel’ka postupne prebera oblecené deti a ¢aka s nimi vonku.

Organizacia v umyvarni

Kazdé¢ dieta ma vlastny hreben, uterak, zubna kefku, poharik, pastu, oznacené svojou
znaCkou. Za pravideln vymenu uterakov, Cistenie hrebeniov, suchi podlahu a hygienu
umyvarne zodpoveda ureny prevadzkovy zamestnanec — skolnicka za CiStiace potreby deti
starSej triedy, upratovacka mladsej triedy. Deti sa v umyvarni zdrziavaju len za pritomnosti
ucitela, ktory ich uci zékladnym hygienickym navykom a sebaobsluhe. Za celkova
organizaciu pobytu deti v umyvarni, uzatvorenie vody, splachnutiec WC a dodrziavanie
prislusnych hygienickych, zdravotnych a bezpecnostnych predpisov zodpoveda uditel'ka
prisluSne;j triedy.

Rodicia nevstupuji do detskej umyvarne a nepouzivaju detské WC.

Organizacia v jedalni

Jedlo sa detom podéva v troch etapach:
11.30 hod. — 12.00 hod. : mladsia trieda
12.00 hod. — 12.30 hod. : starsia trieda
12.30 hod. — 13.00 hod. : deti ZS

Za kvalitu a predpisané mnozstvo stravy, hygienu a kultiru stolovania zodpoveda
riaditel’ka Skolskej jedalne, d’alej zabezpecuje zistovanie poctu stravnikov.
Za organizaciu a vychovny proces v jedalni zodpoveda riaditel’ka MS a uéitel’ky. Ugitel’ky sa
venuju detom, vedd ich kosvojeniu si zakladnych navykov kultirneho stolovania,
V maximalnej miere pritom uplatiiuji individualny pristup k detom. Pocas jedla ucitel’ka deti
nenasilne usmernuje, podl'a Zelania rodiCov aj prikrmuje. Nenuti ich jest. Deti mladSej triedy
pouzivaju pri jedle lyzicu a vidlicku, deti starSej triedy pribor.
Pitny rezim do tried prinesie detom Skolnicka, pri obsluhe detom poméhaju ucitel’ky.

Pobyt deti vonku

Pocas pobytu deti vonku je ucitelka povinna zabezpecit detom plnohodnotnt,
organizovanu ¢innost, venuje detom zvySenu pozornost’, dodrziava poziadavky bezpecnosti
aochrany ich zdravia vzmysle prisluSnych vSeobecne zavdznych pravnych predpisov
a pokynov riaditel’ky MS.

Vychadzky

Pocas vychadzok zameranych na pozorovanie a poznavanie ucitelky rozvijaji myslenie,
predstavivost’ deti. Zabezpecuju bezpecnost deti pri prechadzani cez cestu dopravnym
ter¢ikom. Ak su dve, jedna ucitel’ka kraca vpredu, druha na konci zéstupu deti. Ak je s detmi
starSej triedy sama, kraca na konci. V starSej triede nemoze mat’ ucitel’ka sama viac ako 21
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deti, deti mladSej triedy chodia iba v sprievode dvoch uciteliek. Pocas jedného dna v tyzdni,
kedy pracovna doba ucitel’ky popoludnajsej zmeny zalina po pobyte vonku, zabezpecuje
druhy dozor ur¢eny prevadzkovy zamestnanec.

Pobyt vonku sa uskutociiuje za kazdého pocasia. Skrateny alebo vynechany moze byt pri
mimoriadne nepriaznivych meteorologickych podmienkach, ktorymi su vichrica, prudky
dazd’, teploty pod -10°C, alebo pri nadmernom znecisteni ovzdusia.

Pobyt na Skolskom dvore

Pred kazdym pobytom na dvore MS uéitel’ka skontroluje bezpe¢nost’ priestorov, v ktorych sa
deti budu pohybovat’, odstrani nebezpecné predmety, pripadne na ich odstranenie privola

prevadzkového zamestnanca.

Pri pobyte na dvore MS ugitelka vyuZiva zasobnik pohybovych hier a ekohier, od deti
neodchadza, neustale ma prehl'ad o pohybe deti, o ich pocte.

Zvlast vysoku pozornost’ venuje hram na detskych hracich prvkoch — preliezackovej zostave,
koloto¢i, hojdackach, Splhacej pyramide,... (kontroluje vhodnost’ oble¢enia a obutia deti —
visiace $nurky, prili§ vol'né oblecenie, nevhodna obuv, ...). Hracky a Sportové potreby
ucitel’ke na jej poziadanie prinesie uréeny prevadzkovy zamestnanec — Skolnicka a
upratovacka. Ak je nevyhnutny odchod ucitel’ky od deti z osobnych dévodov, urobi tak na
nevyhnutne kratku dobu a zabezpe¢i na ten Cas dozor inou ucitelkou. T4 pocas jej
nepritomnosti zodpoveda za zverené deti.

Obidve branky do arealu musia byt pocas pobytu deti na dvore uzatvorené, mala branka
zamknutd. Za uzamknutie zodpoveda ucitel’ka, v pripade potreby na jej poziadanie branku
uzamkne Skolnicka.

Pocas letného pobytového rezimu ucitelka chrani deti pred vplyvom silného slne¢ného
Ziarenia, organizuje hry v tieni, dozerd na vhodnu prikryvku hlavy, slne¢né okuliare, pitny
rezim. Caj a pohéare na dvor prinesie uréeny prevadzkovy zamestnanec. Pri nebezpecnych
vysokych teplotach je pobyt vonku do 11.00 hod. a po 15.00 hod.

Pocas zimného pobytového rezimu v spolupraci s rodinou maja deti pripravené v skrinkach
nahradné oblecenie. Oblecenie si deti z hygienickych dovodov navzajom nepozi¢iavaji. Pri
sezonnych &innostiach — sankovanie, kizanie na l'ade, vylety a pod. vypomaha d’alsi uréeny
prevadzkovy zamestnanec.

Organizacia v spalni

Pocas popoludiajSiecho oddychu v spalni dba ucitel’ka na primerané oblecenie deti
(pyZamo). Zabezpe¢i pravidelné vetranie spalne, ktoré neohrozi zdravie deti. Od
odpocivajucich deti neodchadza, individualne pristupuje k detom, ktoré nepocituju potrebu
spanku. U deti 5-6 ro¢nych postupne, podla individualneho zvazenia pristupuje ku
skracovaniu odpocinku, minimalne vSak na 30 minat, ponuka detom alternativne moznosti
odpocinku (prezeranie knih, pracovné listy, kreslenie, praca na pocitacoch,...). Tieto deti vedie
k samostatnosti pri ustiel'ani postelnej bielizne, kontrolu robi skolnicka.

Postel'na bielizeni sa perie vo vlastnej pracovni, rodi€ia za pranie platia poplatok, ktory urci
zriadovatel MS. Mesaéne sa tento poplatok odovzdava zriadovatelovi — Obci Trebatice.
Pranie bielizne sa uskuto¢nuje kazdy druhy tyzden, pyzama si deti menia kazdy tyzden.
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Ucitel’ky si pocas odpocinku deti pripravuju pisomnosti, Studuji odbornu literattru,
pripravuju uc¢ebné pomockys,...

Organizacia krizkovej ¢innosti

Materska skola poskytuje krazkovu ¢innost’ — anglicky jazyk, tane¢ny krazok, projekt
Maly konstruktér. Vyucovanie angli¢tiny a skladanie na legohodinach poskytuju
kvalifikovani lektori jazykovej Skoly C&M v Piestanoch. Realizuju sa v triede starSich deti v
popoludnajsich hodinach, krazok anglického jazyka jedenkrat v tyzdni, Maly konStruktér
patkrat za rok. Tane¢ny krazok vedie kvalifikovana lektorka, uskutociiuje sa jedenkrat
V tyzdni v jedalni materskej Skoly v popoludiiajSich hodinach. Zodpovednost’ za deti pocas
vyucovania preberaja lektori.
Krazku sa deti zucastiiuju na zaklade prihlasky a informovaného suhlasu zékonného zéstupcu.
Néklady na vyucovanie hradi zakonny zastupca.

Organizacia vyletov, exkurzii, Sportovych aktivit, sut’azi

V § 28, ods. 16 skolského zdkona je ustanovené, Ze materskd Skola moze organizovat’ Skoly
Vv prirode, vylety, exkurzie, Sportovy vycvik a d’alSie doplnkové aktivity.

Vylet alebo exkurzia sa mézu organizovat’ iba na zéklade planu prace Skoly, najviac na jeden
den s prihliadnutim na bezpec¢nostné, hygienické a fyziologické potreby deti, so zabezpecenim
teplého obeda pre deti. Pri ich priprave je nevyhnutnou podmienkou vyhotovenie hromadného
alebo individudlneho informovaného sthlasu, v ktorom zakonny zastupca svojim podpisom
potvrdi, ze bol riadne pouceny o organizacii planovanej aktivity, o jej moZnych rizikach
a sposobe ich riesenia.

Pred uskuto¢nenim akcie riaditel’ka alebo povereny pedagogicky zamestnanec dosledne
organizacne zabezpeci jej pripravu a priebeh vratane potrebnej dokumentacie (viac v Casti
Podmienky pre zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia deti aich ochrany pred socidlno-
patologickymi javmi, diskriminaciou alebo nasilim).

3.4 Prava a povinnosti pedagogickych a prevadzkovych zamestnancov §koly
Rozvrh pracovného ¢asu zamestnancov materskej $koly

Podl'a Kolektivnej zmluvy vysSieho stupiia pre zamestnavatelov, ktori pri odmenovani
postupuju podl'a zadkona ¢.553/2003 Z.z. o odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich
predpisov je pracovny ¢as zamestnanca 37 % hodiny tyZzdenne, u zamestnanca, ktory ma
rozvrhnuty pracovny ¢as tak, Ze pravidelne vykonava pracu striedavo v oboch zmenach v
dvojzmennej prevadzke 36 14 hodiny tyzdenne. Pracovny €as pedagogickych zamestnancov
sa skladd zo zakladného uvidzku priamej vychovno-vzdelavacej ¢innosti s detmi a prace
suvisiacej s priamou vychovno-vzdelavacou ¢innost'ou.

Rozvrh pracovného Casu zamestnancov je vyveseny pri knihe dochadzky a v riaditel'ni.
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Prava pedagogickych zamestnancov
Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec ma okrem prav ustanovenych osobitnymi
pravnymi predpismi pri vykone pracovnej ¢innosti pravo na:

>

zabezpecenie podmienok potrebnych na vykon pracovnej ¢innosti, najmé na ochranu
pred prejavmi nésilia zo strany deti, ziakov, posluchacov, zadkonnych zastupcov alebo
inych osob, ktoré maju dieta zverené do starostlivosti na zédklade rozhodnutia sudu, a
zo strany d’alSich fyzickych 0sob alebo pravnickych osob,

ochranu pred socialno-patologickymi prejavmi v spravani veducich pedagogickych
zamestnancov, veducich odbornych zamestnancov, dalSich zamestnancov,
zriad’ovatel’a,6) zdkonnych zastupcov, inych fyzickych osdb alebo pravnickych osob
ochranu pred neodbornym zasahovanim do vykonu pracovnej ¢innosti,

ucast’ na riadeni Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia sociilnej pomoci
prostrednictvom osobného Clenstva alebo volenych zastupcov v poradnych,
metodickych a samospravnych organoch,

predkladanie navrhov na skvalitnenie vychovy a vzdelavania,

vyber a uplatiovanie pedagogickych metdd, foriem, didaktickych prostriedkov
vychovy a vzdeldavania a na vyber odbornych metdd, profesijny rozvoj, objektivne
hodnotenie vykonu pracovnej ¢innosti.

Povinnosti pedagogickych zamestnancov
Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec je povinny:

>
>

>

Y

YV VY VYV

chranit’ a reSpektovat’ prava dietat’a a jeho zakonného zastupcu,

zachovavat mlcanlivost a chranit pred zneuZitim osobné udaje, informéacie
0 zdravotnom stave a vysledky odbornych vysetreni deti, s ktorymi prisiel do styku,
reSpektovat’ individudlne vychovno-vzdeldvacie potreby dietata s ohl'adom na jeho
schopnosti, moznosti, socidlne a kultirne zazemie a odporicania odbornych
Zzamestnancov,

zdrzat’ sa konania, ktoré vedie k poruSovaniu prav ostatnych zamestnancov,

spravat’ sa v sulade s Etickym kdédexom pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov (d’alej len ,,eticky kodex*),

podielat’ sa na vypracuvani a vedeni pedagogickej dokumentdcie a dalSej
dokumentacie,

usmernovat’ a objektivne hodnotit’ vychovu a vzdeldvanie dietat’a,

podiel’at’ sa na tvorbe a uskutoctovani Skolského vzdelavacieho programu

udrziavat’ a rozvijat’ svoje profesijné kompetencie,

absolvovat’ aktualiza¢né vzdelavanie,

vykonavat’ pracovnu Cinnost’ prostriedkami, metédami, formami a postupmi, ktoré
zodpovedaju sucasnym vedeckym poznatkom, hodnotdm a cielom Skolského
vzdelavacieho programu alebo vychovného programu,

poskytovat’ dietatu a zdkonnému zastupcovi poradenstvo a odbornu pomoc spojenti s
vychovou a vzdelavanim,

pravidelne informovat’ dieta a zakonného zastupcu o priebehu a vysledkoch vychovy a
vzdelavania,
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dodrziavat’ pracovny poriadok vydany zriadovatelom, Skolsky poriadok skoly,
prevadzkovy poriadok, plan prace Skoly, predpisy BOZP a d’alSie usmernenia a
predpisy vydané zriad'ovatel'om a skolou,

byt v Skole v ¢ase zakladného tvdazku pedagogického zamestnanca, v ¢ase konania
porad, rodi¢ovskych schddzi, odborno-metodickych konzultacii, zhotovovania
vyzdoby, pomdcok, vsetkych akcii podl'a planu prace skoly a d’alSej ¢innosti
podla pokynov riaditel’ky

prichadzat do materskej Skoly 15 minut pred zaciatkom vychovno-vzdelavacej
¢innosti

oneskoreny prichod ako aj neucast’ na aktivitaich ospravedlnit u riaditela. Ak pre
vaznu pri¢inu nemdze prist do zamestnania, oznami to telefonicky alebo osobne den
vopred. Svoju netcast’ pre prekazky v praci musi dokladat’ prislusnymi potvrdeniami
(do troch dni pri dlhSie trvajucich, alebo ihned’ v den prichodu do zamestnania po
jednodnovych vymeskaniach)

zaznamy do triednej knihy zapisovat’ hned’ po skonceni priamej ¢innosti s detmi

pri prichode na pracovisko osobne sa zapisat’ a pri odchode sa odpisat’ v knihe
dochadzky. Pripadné prerusenie pracovnej doby vyznacit’ v knihe dochadzky

na vychovno-vzdeldvaciu ¢innost’ sa pripravovat’ denne, systematicky a dosledne

pred zaciatkom rannej zmeny pred prichodom deti do triedy skontrolovat’, ¢i trieda
vyhovuje bezpeénému a hygienickému pobytu deti v nej - vetranie, Cistota, teplo,
svetlo, poriadok. Spolupracuje pritom s ucitel’kou, s ktorou sa v triede strieda. Pokial
zisti poruchu, urobi zaznam v zoSite porach, alebo, ak je to mozné poziada 0 napravu
prevadzkového zamestnanca

pocas vychovno-vzdelavacej ¢innosti dbat’ na dodrziavanie pravidiel bezpe¢nosti a
hygieny

pocas vychovno-vzdelavacej ¢innosti dbat’ na dodrziavanie poriadku v triede, na to,
aby sa neposkodzoval Skolsky majetok

od prevzatia dietata az po jeho odovzdanie zidkonnému zastupcovi, nim
splnomocnenej osobe, alebo striedajucej ucitel’ke (na zédklade pisomného zdznamu o
preberani deti) niest’ zodpovednost’ za bezpe¢nost’ deti v plnej miere a to pocas pobytu
v materskej Skole, ako aj mimo materskej Skoly pocas akcii, ktoré Skola organizuje
vykonavat’ ,,ranny filter” a vysledky zaznamenévat’ do zoSita. V pripade opravneného
podozrenia, Ze sa u dietata prejavuju priznaky prenosného ochorenia postupovat’
podla Skolského poriadku materskej Skoly. Pri navrate dietata do kolektivu Ziadat’ od
zédkonného zastupcu potvrdenie od lekara, v pripade preruSenia dochadzky dietata do
MS z rodinnych dévodov Vyhlasenie o bezinfekénosti prostredia

dodrziavat’ zdkaz pouzivania vSetkych telesnych trestov a sankcii

dodrziavat’ protipoziarne opatrenia - zdkaz ponechéavat horiace svieCky a kahance bez
dozoru, zaobchadzat’ s nimi opatrne, zamedzit’ dosahu deti k nim

» nebezpecné predmety - noznice, noziky, ihly,... ukladat mimo dosah deti

voda na kavu sa moze varit' iba v riaditelni, pri manipuldcii s horicim napojom
dodrziavat’ zdsady bezpecnosti

pri ziadani dovolenky alebo nahradné¢ho volna predlozit' riaditel’ke dovolenkovl
ziadanku minimalne tri dni vopred
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Povinnosti triednych ucitel’ov
Triedny ucitel’ zodpoveda za:
» uplnost’ a spravnost’ pedagogickej dokumentacie v triede
uplnost’ a spravnost’ dokumentacie o detoch v triede
poskytuje pedagogické poradenstvo zdkonnym zastupcom deti
zabezpecuje triednu agendu
vytvara podmienky pre dieta so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
spolupracuje so zdkonnymi zastupcami deti a ostatnymi pedagogickymi
zamestnancami a odbornymi zamestnancami
spolupracuje s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie,
Sukromnym centrom S$pecialno-pedagogického poradenstva
» spolupracuje so vSeobecnym lekarom pre deti a dorast.

YVVV VY

A\

Prava prevadzkovych zamestnancov
Prava prevadzkovych zamestnancov podrobne urcuje Pracovny poriadok pre pedagogickych a
ostatnych zamestnancov, ktorych miestom vykonu prace je Skola a Skolské zariadenia v
zriad’ovatel'skej pdsobnosti obce Trebatice. Prevadzkovy zamestnanec mé pravo na:

» zabezpecenie podmienok a pomdcok potrebnych na vykon svojich prav a povinnosti

» ucast volenych zastupcov prevadzkovych zamestnancov v samospravnom organe

» predkladanie navrhov na skvalitnenie vysledkov svojej prace

» objektivne hodnotenie a odmenovanie vykonu pracovnej ¢innosti

Povinnosti prevadzkovych zamestnancov
Povinnosti prevadzkovych zamestnancov podrobne urcuje Pracovny poriadok a Prevadzkovy
poriadok materskej §koly. Z neho vyplyvaju povinnosti:

» dodrziavat’ pracovny poriadok vydany zriad’ovatel'om, Skolsky poriadok skoly,
prevadzkovy poriadok, plan prace Skoly, predpisy BOZP a d’alSie usmernenia a
predpisy vydané zriad'ovatel'om a Skolou

» dodrziavat’ pracovnu disciplinu, ktora spoc¢iva v zodpovednom plneni uloh
vyplyvajlcich z pracovnej néplne a dodrziavat’ zdsady spoluprace s ostatnymi
zamestnancami

» chranit’ majetok pred poskodenim, stratou, znicenim

Setrne a hospodarne zaobchadzat’ so zverenymi prostriedkami

» zachovavat ml¢anlivost’ a chranit’ pred zneuzitim osobné udaje o det’och, informacie o
zdravotnom stave deti

» aktivne sa podielat’ na odstranovani poruch, nakupoch ¢istiacich a pracich
prostriedkov

» pomahat pri obliekani deti, pri sebaobsluznych ¢innostiach hlavne v triede mladsich

Y

deti, pri priprave a upratovani pomocok na pobyt vonku, ak je ucitel’ka starSej triedy
s det'mi sama
» zucastiovat sa pracovnych porad v materskej skole
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Cistotu, hygienu audrzbu budovy zabezpeduju prevadzkovi zamestnanci podla svojich
pracovnych néplni. Poc¢as bezného a celkového upratovania vykonavaju:
denne: umyvanie podlahy vsetkych miestnosti, vratane jedalne, umyvarni, chodieb,

schodista, Satne len Co sa deti preoblecu a prezuji — spravidla trikrat denne, po

odchode deti aj dezinfekénym roztokom,

vysavanie kobercov,

umyvanie hygienickych zariadeni, zachodov a umyvadiel, po odchode deti aj

dezinfek¢nym roztokom,

utieranie prachu v miestnostiach, na nabytku, hra¢kach, parapetnych doskach,

umyvanie kl'uciek, to¢iek na vodovodnych batériach, zrkadiel,

upravovanie lezadiel deti, ich vetranie,

umyvanie pohdrov deti na pitny rezim- podla potreby niekol'kokrat denne,

umyvanie zubnych kefiek, poharov na umyvanie zubov,

umyvanie jedalenskych stolov,

umyvanie nadob na odpad,
tyzdenne: vymienanie uterdkov,

pranie uterakov,

umyvanie dveri, obkladov v umyvarni, olejovych obkladov v triedach a v jedalni,

umyvanie priestorov a zariadenia v pracovni,
Jjedenkrat za dva tyzdne: vymienanie postelnej bielizne s vysavanim lezadiel,

umyvanie radiatorov,

umyvanie nabytku,

dezinfikovanie hraciek,

pranie a zehlenie postelnej bielizne,
trikrat v roku (spravidla v mesiacoch marec, august a november): celkové upratovanie

s umyvanim okien aj s ich rozoberanim,

pranie zaclon,

umyvanie svietidiel,

natieranie a lestenie podlahy leStiacim pripravkom.
Bielizen je skladovana v uzatvorenej skrini v oddelenej Casti jedalne. Perie sa v automatickej
pracke a Zehli na Zehli¢i priamo v materskej Skole.
Za starostlivost’ o vonkajsie priestory zodpoveda Skolnicka a zamestnanec v kumulovanej
funkcii kurica, Gdrzbara a zahradnika, ktory je zamestnancom obce.
Chodniky v areali akvetinova hriadku udrziava Skolni¢ka. Travnik, stromy a kriky,
pieskovisko, priestor okolo vonkajSieho oplotenia z ulice a odhfiianie snehu v zimnych
mesiacoch ma na starosti kuri¢-tidrzbar-zdhradnik.
Pieskovisko je kryté foliou, ktord zabranuje jeho znecistovaniu. Piesok je vymienany
jedenkrat za rok. Pocas sezony od 01.03. do 30.11. kalendarneho roka je jedenkrat za dva
tyzdne presypany, prehrabavany a polievani vodou zvodovodu. Na zaciatku sezony sa
V spolupraci s Regionalnym uradom verejného zdravotnictva v Trnave odoberané vzorky,
Vv ktorych je zistované mnoZstvo vybranych indikatorov mikrobidlneho a parazitarneho
znecistenia.
O zodpovedajuci, vyhovujuci a bezpecny stav detskych hracich prvkov sa stara udrzbar —
zamestnanec Obce Trebatice, pravidelne ich kontroluje a vysledky kontroly zapisuje v Knihe
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detského ihriska. Pri udrzbe a opravach spolupracuje s riaditel’kou a so zriad’ovatel'om -
Obcou Trebatice.

Za poriadok v pracovni je zodpovedna upratovacka - pracka, za poriadok v kotolni kuri¢ -
zamestnanec Obce Trebatice a Skolnicka.

Odpad z odpadovych koSov sa vysypa do odpadovych nadob, ich vyprazdiovanie
zabezpeCuje zriad'ovatel v spolupraci so zodpovedajlicou firmou. Na separaciu su
zabezpeCené odpadové nadoby na papier a plasty priamo v materskej $kole, kontajnery na
zber skla, kovu, batérii, ... st pred aredlom Skoly. Komunalny odpad sa vyvaza jedenkrat za tri
tyzdne, ostatny separovany odpad podl'a dohodnutého harmonogramu.

Odpad z odpadovych koSov do odpadovych nadob vysypaju skolnicka a upratovacka, taktiez
ich denne cistia. Vymenu plnych naddob na mieste na to ur€enom za prazdne a vyloZenie
nadob pred budovu v deii odvozu odpadu zabezpecuje kuri¢-udrzbar-zahradnik.

4. Podmienky pre zaistenie bezpecénosti a ochrany zdravia deti a ich ochrany
pred socialno-patologickymi javmi, diskrimindciou alebo ndsilim

V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpegnost’ deti sa zamestnanci MS riadia vieobecne
zaviznymi pravnymi predpismi, najmé § 7 vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢ 541/2021 Z.z.
o materskej Skole, Zakonnikom prace, zdkonom Narodnej rady SR ¢.124/2006 Z.z.
0 bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, zakonom
Narodnej rady SR €. 126/2006 Z.z. o verejnom zdravotnictve a o0 zmene a doplneni niektorych
zakonov, pracovnym poriadkom a internymi pokynmi riaditela MS.

Za vytvorenie bezpetnych a hygienickych podmienok na predprimarne vzdelavanie
zodpoveda riaditel’.

Za bezpecnost’ a ochranu zdravia dietata zodpovedajii pedagogicki zamestnanci od prevzatia
dietata az po jeho odovzdanie zakonnému zastupcovi alebo nim splnomocnenej osobe.

Za bezpecnost deti pocas krizkovej Cinnosti v materskej Skole — oboznamovanie sa so
zékladmi anglického jazyka s informovanym sthlasom zakonnych zastupcov zodpoveda
lektor.

Za dodrziavanie hygienickych predpisov v priestoroch MS aochranu zdravia deti
zodpovedaju aj prevadzkovi zamestnanci a to vV rozsahu im urcenej pracovnej naplne.

Postup pri ochoreni diet’at’a

Ak sa udietata pocas pobytu v materskej Skole prejavia priznaky ochorenia, ucitelka
zabezpeci jeho izolaciu od ostatnych deti, dozor poverenej osoby z radov zamestnancov Skoly
a okamzite informuje zakonného zastupcu.

Presny postup a povinnosti vSetkych zamestnancov v pripade vyskytu pedikulézy alebo
chripkovych ochoreni st vymedzené v internych smerniciach.
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Lieky ( antibiotika, inzulin, probiotika, vyzivové doplnky,...) sa Vv materskej Skole
nepodavaji. Vynimkou je podavanie Specifickych liekov na urcité casové obdobie urcené
lekarom, ktoré moéze riaditel’ka dohodnut’ individualne s rodicom. Na zéklade odportcania
lekara ich v tom pripade podava ucitel’ka, ktora o podavani lieku urobi zdznam v osobnom
spise dietat’a.

Ak dieta malo v minulosti febrilné kf¢e alebo iny akutny stav, rodi¢ je povinny o tejto
skuto¢nosti informovat triednu ucitel’ku ako aj o sposobe liecby suvisiacej s tymto stavom
a zabezpeGit' predpis potrebnych liekov. MS zabezpeéi ich uchovanie mimo dosahu deti.

Pri dietati so zlomenou konc¢atinou je postup nasledovny — z hladiska bezpecnosti nie je
prijatelné, aby matersku Skolu navstevovalo dieta so sadrou na nohe. Dieta so sadrou na ruke
moze navstevovat’ materskil Skolu iba na zaklade povolenia odborného lekara — chirurga, ak
zlomenina nie je komplikovana, dieta nema znehybnenu celti ruku a pobyt v kolektive
neohrozuje jeho lieCebny proces a neobmedzuje prava ostatnych deti.

Postup pri uraze diet'at’a

Ak dieta utrpi uraz, ktory nie je potrebné oSetrit’ lekdrom, oSetri ho ucitel’ka obvyklym
sposobom. Uraz a spdsob oSetrenia zaeviduje v Knihe drobnych urazov, tento zdznam da
podpisat’ rodi¢ovi.

Ak dieta utrpi Uraz, ktory si vyzaduje oSetrenie lekarom, ucitel'ka ihned skontaktuje
zékonného zastupcu dietat’a, s ktorym dohodne d’alsi postup. Ak je rodi¢ nezastihnutelny,
odvedie dieta na oSetrenie zdravotnickym vozidlom. Opakovane sa pokusa skontaktovat’ so
zakonnym zéastupcom. Po navrate spiSe zdznam v evidencii Urazov, zabezpe¢i odovzdanie
lekarskeho zdznamu o oSetreni Grazu rodi¢om.

V pripade Urazu, ktory ohrozuje Zivot diet'at’a, ucitel’ka poziada ktorukol'vek zamestnankynu
o privolanie rychlej zdravotnej pomoci a rodi¢ov a sicasne poskytuje diet’atu prvi pomoc. Ak
dieta potrebuje odvoz do nemocnice, u¢itel’ka ho sprevadza az do prichodu rodi¢ov. Uraz
zaznamena v evidencii Urazov a spravu odovzda rodicom.

Pri evidencii Grazov materskd Skola postupuje podl'a Metodického usmernenia €.4/2009-R
Z 11.februara 2009 k zavedeniu jednotného postupu §kol, Skolskych zariadeni a vysokych $kol
pri vzniku registrovaného Skolského urazu a pre evidencii nebezpecnych udalosti.

Pravidla dodrZiavania bezpecnosti azdravia deti pri preprave dopravnymi
prostriedkami, pri organizovani vyletov a Skolskych akcii

Pri Cinnostiach, ktoré sa vykonavaju ako sucast’” vychovno-vzdelavacej ¢innosti materskej
Skoly a ktoré si vyzaduju zvySeny dozor riaditel zabezpeci pocet pedagogickych
zamestnancov takto:

» na plavecky vycvik najviac osem deti na jedného pedagogického zamestnanca
na lyziarsky vycvik najviac osem deti na jedného pedagogického zamestnanca
pri saunovani najviac desat’ deti na jedného pedagogického zamestnanca
v Skole v prirode je najviac desat’ deti na jedného pedagogického zamestnanca
na vyletoch, exkurziach je potrebny dozor dvoch pedagogickych zamestnancov a
jednej poverenej plnoletej osoby s poctom deti 21 v starSej triede, 20 v mladsej triede.

YV V VYV
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» Na vylete, exkurzii, navstevy divadelné predstavenia, ... by nemalo na jednu osobu
pripadat’ viac ako osem deti. Je mozné na tieto akcie prizyvat aj rodiCov deti.
V zaujme ochrany zucastnenych je vhodné, aby boli vsetci poisteny pre pripad urazu.

Riaditel’ka alebo pedagogicky zamestnanec povereny organizaciou aktivity zabezpeci
potrebnit pisomnu dokumentaciu vratane informovaného sthlasu zakonnych zastupcov,
poucenia zacCastnenych osdb a deti o bezpecnosti a ochrane zdravia, planu organiza¢ného,
materidlno-technického a personalneho zabezpecenia vyletu, dohody so zriad’ovatel'om.

Na vylet alebo exkurziu s detmi predskolského veku mozno pouzit' aj verejnii dopravu,
napriek tomu vSak budeme preferovat’ zmluvnt autobusovi prepravu.

Ochrana pred socialnopatologickymi javmi

V zmysle Dohovoru o pravach dietat’a s ucitelia povinni zabezpecovat’ aktivnu ochranu deti
pred socidlnopatologickymi javmi, monitorovat zmeny v spravani deti aV pripade
odovodneného podozrenia z fyzického alebo psychického tyrania ¢i ohrozovania mravného
vyvinu dietata bezodkladne riesit’ problém v spolupraci s vedenim skoly, pripadne s CPPPaP,
kontaktovat' prislusny odbor socidlnych veci, pediatra a prislusné oddelenie policajného
zboru.
Opatrenia proti Sireniu legalnych a nelegalnych drog:

» primeranou formou informovat’ deti o existencii legalnych a nelegalnych drog aich

mimoriadne negativnych u¢inkoch na zdravie ¢loveka,

» viest' deti k zdravému sposobu zivota, rozliSovaniu zdravych a nezdravych navykov
pre zivot a zdravie,

» Vprevencii vyuzivat vhodnu a dostupnu literatiru a preventivne vyukové programy
zakomponovat’ do planov prace kazdej triedy,

» poskytovat’ detom dostatok podnetov a moznosti realizacie prostrednictvom réznych
aktivit a tym ich viest' k plnohodnotnému Zivotu, kde by legalne ¢i nelegéalne drogy
nemali svoje miesto,

» zabezpecit v celom areali Skoly prisny zakaz fajcenia,

» dbat’ na to, aby sa do budovy skoly nedostali Ziadne nepovolané osoby a tym zamedzit’
moznosti zlych vonkajSich vplyvov na deti,

» ucitel’ky sa budu zucastiovat’ Skoleni s touto tematikou, pripadne Studovat’ literatiiru
a ostatné materialy,

> vpripade podozrenia na S§irenie legalnych a nelegalnych drog v prostredi MS
bezodkladne informovat’ kompetentnych, ktori vykonaju okamzité opatrenia.

26



5. Podmienky nakladania s majetkom

Majetok materskej Skoly je majetkom zriad’ovatel'a - Obce Trebatice. VSetci zamestnanci st
povinni s nim zaobchadzat’ Setrne, hospodérne a efektivne.

Vchod do MS je zaisteny bezpeénostnou zamkou . KI'a¢ od budovy vlastni riaditel’ka $koly,
Skolnicka, upratovacka, kuri¢ a zastupujuca ucitel’ka.

Za uzamknutie budovy po skonéeni prevadzky zodpoveda upratovatka MS. V priebehu
prevadzky MS za uzamykanie budovy zodpoveda $kolni¢ka a upratovacka. Za uzatvorenie a
uzamknutie braniciek pocas vychovno-vzdelavacej ¢innosti v triedach zodpoveda Skolnic¢ka a
upratovacka, pocas pobytu deti na dvore ucitel’ky.

V budove MS je bez sprievodu zamestnanca MS zakéa zan y akykol'vek pohyb cudzej
0soby.

Vetranie miestnosti na prizemi sa uskuto¢fiuje len v pritomnosti zamestnanca MS.

Jednotlivi zamestnanci zodpovedaji za inventar v rozsahu uvedenom v zmluve o hmotnej
zodpovednosti, ktora je so zamestnancom uzatvorend pisomne.

Dalsie préava a povinnosti suvisiace s ochranou majetku si zamestnanci plnia v zmysle popisu
prace.

Osobné veci si zamestnanci MS odkladaji na vopred uréené uzamykatelné miesto
V miestnosti na prizemi.

Po skonéeni prevadzky MS vietky priestory skontroluje a uzamkne upratovacka.

Zaverecné ustanovenia

Dodrziavanie $kolského poriadku je zavdazné pre vSetkych zamestnancov materskej Skoly, deti
a ich zékonnych zastupcov.

Skolsky poriadok nadobuda G&innost dROM ............cc.cc.eveeeeness

Nadobudnutim uc¢innosti tohto $kolského poriadku sa rusi platnost’ $kolského poriadku
vydaného dna 25.08.2023.

riaditel’ka MS
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Pri tvorbe $kolského poriadku Materskej $koly, Stiarova 197/53, 922 10 Trebatice boli
pouZité vSeobecne zaviizné pravne predpisy, predpisy zriad’ovatel’a a pouZita literatira:

Zakon NR SR ¢.245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a 0 zmene a doplneni
niektorych zédkonov

Zakon NR SR ¢. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov

Zakon NR SR ¢.553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zékonov

Zakon NR SR ¢.138/2019 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov

Zakon NR SR ¢.124/2006 Z.z. o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov

Zakon NR SR ¢. 126/2006 Z.z. o verejnom zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov

Vyhlaska Ministerstva Skolstva SR ¢.541/2021 Z.z. 0 materskej skole
Zakonnik prace

Nariadenie vlady SR &. 422/2009 Z. z., ktorym sa ustanovuje rozsah priamej vyucovacej
¢innosti a priamej vychovnej ¢innosti pedagogickych zamestnancov

Kolektivna zmluva vysSieho stupnia pre zamestnavatelov, ktori pri odmenovani postupuju
podl'a zakona ¢.553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov na
rok 2022

Metodické usmernenie ¢.4/2009-R z 11.februara 2009 k zavedeniu jednotného postupu Skol,
Skolskych zariadeni a vysokych §ko6l pri vzniku registrovaného Skolského turazu a pre
evidencii nebezpecnych udalosti

Dohovor o0 pravach dietata

Vseobecne zavézné nariadenie Obce Trebatice ¢. 2/2018 o vyske mesacného prispevku na
¢iasto¢nu thradu vydavkov §kol a Skolskych zariadeni na izemi obce Trebatice

Pracovny poriadok pre pedagogickych a ostatnych zamestnancov, ktorych miestom vykonu
prace je Skola a Skolské zariadenia v zriad’'ovatel'skej posobnosti obce Trebatice.
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